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Trasmissione a mezzo posta elettronica ai sensi dell’art. 47 D.Lgs. n. 82/2005 (C.A.D.)

Agli Operatori economici

Oggetto: Richiesta preventivi relativa al servizio in outsourcing dell’attivita di elaborazione paghe
e dei conseguenti adempimenti previdenziali, fiscali e contabili sulla piattaforma URBI Smart di PA
Digitale, in uso presso ’ARPAL Puglia, nonché di consulenza normativa.

AVVISO

L’ARPAL Puglia con la presente richiesta ha lo scopo di acquisire preventivi di spesa per il servizio di
cui alloggetto. Si precisa che, trattandosi di una mera indagine esplorativa di mercato, la presente non
costituisce proposta contrattuale e non € vincolante, né impegnativa per '’Amministrazione richiedente,
pertanto gli operatori economici che risponderanno non potranno avanzare, a titolo risarcitorio o altro,
alcuna pretesa o diritto di sorta.

STAZIONE APPALTANTE: ARPAL PUGLIA
Sede operativa: Via delle Magnolie, 6 - 70026 - Modugno (BA)

Dirigente U.O. AFFARI GENERALI — PERSONALE E FORMAZIONE INTERNA — CONTENZIOSO -
Ufficio Amministrazione del Personale: Dott.ssa Enrica Griesi

PEC: amm.personale.arpal@pec.rupar.puglia.it

a) DESCRIZIONE DELLE PRESTAZIONI OGGETTO DEL SERVIZIO

L’oggetto della fornitura & rappresentato dal complesso dei servizi e delle attivita relative alla gestione
dei processi di elaborazione dei dati necessari alla amministrazione del personale subordinato,
parasubordinato e autonomo occasionale, garantendo il rispetto degli adempimenti amministrativi, con
particolare riferimento all’elaborazione delle buste paga, alla predisposizione e all'invio dei modelli
mensili ed annuali previsti dalla normativa contributiva e fiscale vigente e all’elaborazione di tutti i
prospetti necessari alla gestione del costo del lavoro sulla piattaforma URBI Smart di PA Digitale, in
uso presso ’ARPAL Puglia, nonché il relativo servizio di consulenza normativa.

Il servizio include anche il supporto, I'assistenza e la consulenza in materia giuslavoristica al
personale delle strutture coinvolte nelle attivita oggetto dell’appalto, al fine di assicurare la corretta e
funzionale erogazione del servizio stipendiale.

Il numero complessivo presunto dei cedolini paga per il triennio € pari a circa 48.474, come di seguito
determinato:

a) elaborazione di cedolini paga per 13 mensilita per n. 1.242 dipendenti;
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b) elaborazione annuale media di quattro cedolini per circa n. 3 collaboratori coordinati e
continuativi.

Il servizio sara fornito anche in termini di affiancamento e formazione, in modalita training on the job,
del personale ARPAL-Puglia cui sara trasferito il know-how sulle attivita condotte sino al
raggiungimento della piena autonomia gestionale da parte dell’Agenzia.

b) DURATA DEL SERVIZIO:

Tre anni.

c) MODALITA DI PRESENTAZIONE:

I preventivo dovra essere presentato, al seguente indirizzo PEC:
amm.personale.arpal@pec.rupar.puglia.it entro e non oltre 15 giorni dalla pubblicazione di
questo awviso sul sito istituzionale ARPAL e dovra avere validita di almeno 6 mesi. Altresi, il
preventivo dovra essere corredato da una breve lettera di presentazione, con la specificazione
delle esperienze maturate nella consulenza giuslavoristica alle P.A. e alla elaborazione paghe e
dei conseguenti adempimenti previdenziali, fiscali e contabili sulla piattaforma URBI Smart di
PA Digitale, in uso presso 'ARPAL Puglia

d) TUTELA DELLA PRIVACY E TRATTAMENTO DEI DATI:

Tutela dei dati personali: i dati personali forniti dai concorrenti saranno trattati dall'ente
conformemente alle disposizioni del GDPR 2016/679. Gli interessati hanno facolta di esercitare i
diritti previsti dall’art. 15 e seguenti della normativa di riferimento.

Cordialita.

Il Funzionario
dott. Giuseppe Felice CASSATELLA
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